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SINTIFAR ESCLARECE:
(ATUALIZACAO SOBRE A CONVENCAO COLETIVA 2017/2018 (DISSIDIO)

AUMENTO SALARIAL - 2017

Companheiros trabalhadores nas industrias farmacéuticas de
Porto Alegre e Regido:

O SINTIFAR (sindicato dos trabalhadores), como faz todos os
anos, remeteu ao sindicato patronal (das industrias) SINDIFAR,
a nossa pauta de reivindicagdes, tendo o pedido de aumento
salarial ¢ do piso da categoria como principal ponto a ser
negociado.

Mandamos nossa pauta em meados de fevereiro de 2017. O
sindicato dos patrdes solicitou a primeira reunido de negociagio
somente em abril de 2017. Nessa primeira reunido o sindicato
patronal, representado por sua advogada, nos efetuou a ’ridicula”
proposta de parcelamento do INPC (inflagcdo do periodo) que foi
de 4,69% e duas vezes, a primeira em margo/17 ¢ a segunda em
junho/17, sem retroatividade, bem como o mesmo indice de
inflagcdo (4,69%) para o piso da categoria.

Ora, o nosso sindicato mudou a data base de junho para margo,
tirando o gatilho que tinhamos na convengdo de que quando o
piso da categoria fosse ultrapassado pelo piso regional, esse seria
automaticamente reajustado com o mesmo percentual do piso
regional mais um por cento de aumento, para que pudéssemos
negociar ja com o valor do piso regional vigente.

Para nossa surpresa, a proposta patronal sequer chega perto do
piso regional, um verdadeiro desrespeito a tudo aquilo que
vinhamos negociando nos anos anteriores.



Quanto ao aumento salarial, um valor (insignificante) de 2,35%
em marco. SO para dar um exemplo: quem ganha R$ 1.230,00
receberia um vergonhoso aumento de salario de RS 28,90, o que
ndo da nem um real por dia de aumento. E mais 2,35% em junho
sem pagar as diferencas retroagindo a marg¢o, achamos uma
verdadeira afronta aos trabalhadores de nossa categoria.

O SINTIFAR rechagou de imediato tal proposta e contrapés com
um aumento de 6,00% (que ¢ o indice de inflagdo do periodo
mais 1,31% de aumento real, ja que a inflagdo esta muito baixa e
que praticamente nunca os patrdes deram aumento real, sem
parcelamento e sem teto salarial, e, no piso, nossa proposta foi de

aumento igual dos tltimos anos , ou seja, o valor do piso regional
mais 1% que daria RS 1.241,76.

Isso foi negociado e pedido em abril, até o presente momento, ¢ ja
estamos em julho, o sindicato patronal sequer nos procurou para
darmos uma continuidade nas negocia¢des, mostrando além de
falta de respeito com a categoria, um total descaso em fechar a
negociac¢do deste ano.

Noés do SINTIFAR, ndo podemos fechar o acordo com esses
indices irrisdrios, estamos na espera do sindicato patronal para
uma solug¢do, mas ao que parece, este ndo tem interesse em dar
aumento para a categoria.

Voltaremos a nos comunicar com os trabalhadores assim que
tivermos alguma altera¢do nesse quadro.
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